
ОГОЛОШЕННЯ ПРО ФОРМУВАННЯ ПЕРСОНАЛЬНОГО 

СКЛАДУ РОБОЧОЇ ГРУПИ З ОЦІНЮВАННЯ КОРУПЦІЙНИХ 

РИЗИКІВ У ПОЛТАВСЬКОМУ НДЕКЦ МВС 

 

Відповідно до пункту  2 частини шостої статті 131 та частини другої 

статті 61 Закону України «Про запобігання корупції»,  доручення директора 

Полтавського НДЕКЦ МВС  від 27.11.2024 № 34-Н-24 «Про оцінювання 

корупційних ризиків у діяльності Полтавського НДЕКЦ МВС», у 

Полтавському НДЕКЦ МВС здійснюється процес оцінювання корупційних 

ризиків. 

На виконання вимог Методології управління корупційними ризиками, 

затвердженої наказом Національного агентства з питань запобігання корупції 

від 28.12.2021 року №830/21, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 

17.02.2022 року за №219/37555, пропонуємо представникам зовнішніх 

заінтересованих сторін (громадськості), які володіють знаннями про 

середовище юридичної особи публічного права та/або мають досвід роботи у 

сфері діяльності юридичної особи публічного права та/або у сфері 

запобігання та/або протидії корупції, долучитись до персонального складу 

робочої групи з оцінювання корупційних ризиків у Полтавському НДЕКЦ 

МВС (далі - робоча група) подавши відповідні пропозиції для включення 

представника до складу робочої групи. 

Кандидатами для включення до складу Робочої групи можуть бути: 

• представники інститутів громадськості, які здійснюють 

громадський контроль за діяльністю юридичних осіб публічного 

права; 

• експерти, які володіють спеціальними знаннями у сфері 

діяльності юридичних осіб публічного права та/або у сфері 

запобігання та/або протидії корупції; 

• представники юридичних осіб, які взаємодіють з Полтавським 

НДЕКЦ МВС або є споживачами послуг, що надаються 

Полтавським НДЕКЦ. 

До складу робочої групи не включають зовнішніх зацікавлених сторін 

та їхніх представників у разі наявності відомостей про них у Єдиному 

державному реєстрі осіб, які вчинили корупційні або пов’язані з корупцією 

правопорушення. 

До письмової пропозиції необхідно долучити: 

• мотиваційний лист, який подається із зазначенням прізвища, ім’я, 

по батькові кандидата, номеру телефону та адреси електронної 

поштової скриньки; 



• резюме із зазначенням досвіду роботи у сфері діяльності 

юридичної особи публічного права та/або антикорупційної 

діяльності та зазначеними досягненнями у цій сфері. 

 

Кінцева дата направлення пропозицій - 18.12.2024 року на 

електронну поштову скриньку Полтавського НДЕКЦ МВС  

poltava@dndekc.mvs.gov.ua  
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